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Den Ausbildungsplatz
in der Prignitz finden

Neue Broschire 2024 wird herausgegeben

PRIGNITZ. Die Wirtschaftsfor-
dergesellschaft Prignitz mbH
(WFG) wird zusammen mit dem
RegionalCenter Prignitz der In-

dustrie- und Handelskammer
Potsdam und der Kreishandwer-
kerschaft Prignitz zum sechsten
Mal eine Ausbildungsbroschdire
mit den aktualisierten Lehrstel-
lenangeboten der Unterneh-
men in dem Landkreis heraus-
geben. ,Denn die Fachkraftesi-
cherungist und bleibt weiter ein
wichtiges Thema fur die Unter-
nehmen in der Region”, so die
WEG.

Die Broschire dient der Be-
rufsorientierung fir Jugendli-
che, Schiler, ihre Eltern und fur
Lehrer. Prignitzer Unternehmen
stellen darin ihre Ausbildungs-
platzangebote vor.  Ausbil-
dungssuchende und Firmen, die
auf der Suche nach einem ge-
eigneten Ausbildungsplatz be-
ziehungsweise nach Auszubil-
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denden sind, sollen hier in der
Region zueinander finden.

Die Broschuren fanden bisher
einregesInteresse und waren be-
reits nach kurzer Zeit vergriffen.
Aufgrund der groBen Resonanz
bei den Schiilern und den Unter-
nehmen wird es zum Schuljah-
resanfang 2024/ 25 eine aktuali-
sierte Neuauflage der Ausbil-
dungsbroschire geben, diedann
an die Prignitzer Schulen verteilt
wird und auch fur die Berufsstar-
termessen im Herbst genutzt
werden kann.

Unternehmen, die ihre Ausbil-
dungsplatze gern in dieser Bro-
schire veroffentlichen mochten,
kénnen sich noch bis Mitte Juni
bei der Wirtschaftsférdergesell-
schaft (Tel. 03876/307570 oder
E-Mail:  info@wfg-prignitz.de)
melden.

Auch fur Ruckfragen und An-
regungen stehen die Mitarbeiter
dort zur Verfligung. dre

ELBMED

Prignitz.

»Zukunftsdia

Minister Axel Vogel
zu Klimafragen

Veranstaltung am 12. Juni im Kultur- und Festspielhaus
Wittenberge — Anmeldungen maglich

WITTENBERGE. Das Ministe-
rium fur Landwirtschaft, Um-
welt und Klimaschutz (MLUK)
und die Stadt Wittenberge laden
am 12. Juni um 17 Uhr (Einlass
16.30 Uhr) zum ,Zukunftsdia-
log mit Minister Axel Vogel” in
den kleinen Saal des Kultur- und
Festspielhauses. Thema ist der
Klimaschutz im Land Branden-
burg. Im Land Brandenburg bis
spatestens 2045 klimaneutral zu
leben und zu wirtschaften: das
hat die Landesregierung als Ziel
beschlossen. Der Klimaplan
Brandenburg soll dies sicherstel-
len—als erste Klimaschutzstrate-

gie mit einem umfangreichen
MaBnahmenprogramm fur das
Land Brandenburg. ,Doch wo
stehen wir im Klimaschutz in
Brandenburg? Wo sind wir gut,
wo bestehen Herausforderun-
gen? Was hat sich die Landesre-
gierung vorgenommen? Und
was bedeuten die MaBnahmen
im Klimaplan fur die Menschen
in Wittenberge?”, fragt das Mi-
nisterium in seiner Ankindi-
gung.

Besucher kénnen mit Axel Vo-
gel (Bundnis 90/Gruine) zur Kli-
maschutzpolitik des Landes
Brandenburg ins Gesprach kom-
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men — Uber das bisher Erreichte
und die wichtigsten Stellschrau-
ben des Klimaplans. Auch infor-
miert Wittenberges Blirgermeis-
ter Oliver Hermann (parteilos) zu
Klimaschutz- und Klimaanpas-
sungsaktivitaten der Stadt. Spe-
ziell zur Kommunalen Warme-
planung gibt es Informationen
von Wittenberges Klimaschutz-
manager Nils Ludewig. Interes-
sierte kdnnen mit den Anwesen-
den diskutieren, wie Klima-
schutz gemeinsam gelingt.

Vor dem Zukunftsdialog im
Kultur- und Festspielhaus ladt
Wittenberges Bauamtsleiter

EIN NEUES LACHELN

IM TEAM?

...finden Sie mit einer Anzeige.

Wir beraten Sie gern:

0331/28 40 404
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Martin Hahn an dem Tag um 15
Uhr zu einem klimaorientierten
Rundgang ein. Unter anderem
werden die Teilnehmer hier Ein-
blicke und Informationen zur
Hochwasserschutzanlage sowie
zur Entwicklung des Packhof-
strangs erhalten. AuBerdem wird
es einen Einblick in das Forder-
programm ,, Anpassung urbaner
Raume an den Klimawandel” in-
klusive konkreter Umsetzungs-
beispiele geben. Treffpunkt ist
am ,Restaurant zum Fahr-
mann”, ElbstraBe 65, 19322
Wittenberge (circa 2,5 Kilometer
FuBweg). Der Rundgang endet

Axel Vogel (Minister fiir Land-
wirtschaft, Umwelt und Klima-
schutz des Landes Branden-
burg).
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gegen 16.30 Uhr am Kultur- und
Festspielhaus Wittenberge. dre

© Sowohl fiir den Zukunftsdialog
als auch fiir den Rundgang bittet
das Ministerium fiir Landwirt-
schaft, Umwelt und Klimaschutz
um Anmeldung unter: mluk.bran-
denburg.de/info/anmeldung-zu-
kunftsdialog

Lagerist / Kommissionierer
M | W | D in Vollzeit / Teilzeit
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Aufgaben:

* Kommissionierung unserer Waren
* Warenein- und -ausgang
* Zuordnung der Ware ins Lager

Ihr Profil:
* Erfahrungen im Lagerbereich, aber auch
Quereinsteiger sind erwiinscht
« Selbstandige und systematische
Arbeitsweise
« Aufgeschlossen und teamorientiert

Wir bieten:
* gutes und freundliches Team
* ca. 2.200,- € / Netto Gehalt
* Tankschein 50,- €
* Einkaufsgutschein 90,- €

anzeigen@wochenspiegel-brb.de

Unter ELBMED Prignitz vereinen sich die Gesellschaften der Unternehmensgruppe
Kreiskrankenhaus Prignitz. Mit insgesamt ca. 1.150 Mitarbeitern sind wir einer der
groBten Arbeitgeber der Region.
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Kreiskrankenhaus Prignitz. Mit insgesamt ca. 1.150 Mitarbeitern sind wir einer der
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Zu den Gesellschaften gehoren ein Krankenhaus der Regelversorgung in
offentlicher Tragerschaft des Landkreises Prignitz mit 404 Planbetten in 12 Kliniken
sowie einer Apotheke, ein Gesundheitszentrum mit 9 ambulanten Praxen an drei
Standorten, eine Schule fur Gesundheitsberufe mit 123 Ausbildungsplatzen, zwei
Seniorenpflegeeinrichtungen mit jeweils 78 Platzen an zwei Standorten sowie eine
Servicegesellschaft, die fur Verpflegung, Reinigung und weitere Dienstleistungen
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Wir suchen unbefristet einen Mitarbeiter Finanz- und Rechnungswesen mit Jagerstr.1-4 - 16909 Wittstock/Dosse - OT Fretzdorf

der Entwicklungsperspektive zukunftige Leitungsaufgaben zu tbernehmen.

/. Jetzt bewerben!

Wir suchen unbefristet einen Mitarbeiter Finanzcontrolling mit der

Entwicklungsperspektive zukiinftige Leitungsaufgaben zu tibernehmen.

UNSER ANGEBOT:

» Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit

+  Einsicherer Arbeitsplatz und eine attraktive Vergltung

+  Flexible Arbeitszeitmodelle

+ 30 Tage Jahresurlaub zzgl. zwei weitere freie Tage am 24.12. und 31.12.

+  Arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung

+  Urlaubs- und Weihnachtgratifikation | Vermogenswirksame Leistungen

+  Unterstlitzung bei Fort- und Weiterbildungen

« Vergunstigter Einkauf in der Apotheke des Krankenhauses

+  Eine Kinderbetreuung durch ein Montessori-Kinderhaus in unmittelbarer
Nachbarschaft (limitierte Platze auf Nachfrage)

+  Corporate Benefits — Mitarbeiterangebotsplattform mit attraktiven
Konditionen bei mehr als 800 Firmen | JobRad-Leasing

DAS SOLLTEN SIE MITBRINGEN:

DAS SQLFTEN lSIE ﬂITBRINGEN: ) ) . «  Abgeschlossene Ausbildung im finanzkaufm. oder steuerberatenden Bereich, Wir suchen fiir unser Team (m/w/d):
«  Studium im Bereich Wirtschaftsinformatik oder Betriebswirtschaft mit Bilanzbuchhalter wiinschenswert . .

Schwerpunkt Controlling oder eine vergleichbare Qualifikation «+  Einschlagige Grundkenntnisse im Bilanzierungsrecht nach HGB und EStG MaSChlnen- u nd Anlagenfu h rer
«  Einschlagige Erfahrungen im Finanzcontrolling sowie im Umsatzsteuerrecht
« fundierte Kenntnisse der Ablaufe im Krankenhaus hinsichtlich gesetzlicher «  Berufserfahrung erwiinscht Ihre Aufgaben: 7

Vorschriften sowie Uber einzuhaltende Qualitatsrichtlinien «  Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise « Bedienung und Uberwachung der Maschinen und v
«  sehr gute MS-Office Kenntnisse und hohe IT-Affinitat « Umfangreiche Kenntnisse im Umgang mit MS Office, SAP Kenntnisse Produktionsanlagen b
* Organisations- und Kommunikationsstarke wiinschenswert « Vorbereitung der Anlagen fiir die Produktion ‘
«  Selbststandige, strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise Unterstiitzung bei der Durchfiihrung von Wartungs- und

ZU IHREN AUFGABEN GEHOREN: : B
. ) ) . ) Instandhaltungsarbeiten

ZU IHREN AUFGABEN GEHOREN: «  Selbststandige Bearbeitung der Finanzbuchhaltung (Kreditoren, Debitoren, g
«  Unterstitzung bei der Erstellung des internen und externen Berichtswesens Sachkonten) Sie bringen mit: SIE WOLLE.!\' NICHTS
* Unterstitzung bei Priifung, Analyse und Kommentierung des Berichtswe- * Durchfihren des Zahlungsverkehrs » Abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklichen/ VERSAU M EN-,

sens von GuV, Bilanzen, Leistungsdaten u. . fiir alle Gesellschaften der Un- +  Anlagenbuchhaltung/Inventarisierung des Anlagenvermégens technischen Beruf wiinschenswert H

ternehmensgruppe «  Allgemeine Korrespondenz und Ablage T . o . . . . .

) o 2 . ...mit uns sind Sie immer dabei.

»  Aktives Mitwirken bei der Weiterentwicklung unseres zentralen Reportings * Bearbeiten der Konsolidierungskreise innerhalb des Konzerns Iear:nf.ahlhgkec und“ZL:jve%rlassmkelt

als Steuerungselement +  Unterstltzen bei der Erstellung von Monats- und Jahresabschliissen : Bec Tsch efst ersté!'n nlts im Schichtsyst Wir beraten Sie gern:

. ereltscnalt zum cinsatz Im schichtsystem o
KREISKRANKENHAUS PRIGNITZ GEMEINNUTZIGE GMBH KREISKRANKENHAUS PRIGNITZ GEMEINNUTZIGE GMBH (u.a. 2x freie Wochenenden, freie Tage unter der Woche) 0331/28 40 404
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PERSONALABTEILUNG
Dobberziner Str. 112 | 19348 Perleberg
bewerbung@krankenhaus-prignitz.de

UNSER ANGEBOT:

«  Flexible Arbeitszeitmodelle

unmittelbarer Nachbarschaft

» Eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit
«  Ein sicherer Arbeitsplatz und eine attraktive Vergltung

« 30 Tage Jahresurlaub zzgl. zwei weitere freie Tage am 24.12. und 31.12.
»  Arbeitgeberfinanzierte Altersversorgung

+  Urlaubs- und Weihnachtgratifikation | Vermdgenswirksame Leistungen
«  Unterstlitzung bei Fort- und Weiterbildungen

«  Vergunstigter Einkauf in der Apotheke des Krankenhauses

« Eine gesicherte Kinderbetreuung durch ein Montessori-Kinderhaus in

«  Corporate Benefits — Mitarbeiterangebotsplattform mit attraktiven
Konditionen bei mehr als 800 Firmen | JobRad-Leasing

Dobberziner Str. 112 | 19348 Perleberg
bewerbung@krankenhaus-prignitz.de

A ,,Sie haben Fragen oder benétigen

Finanz- und Rechnungswesen

Tel. 033964 / 5100 - E-Mail: stefan.ciaciuch@fruchtwaren.de

SWISS KRONO TEX GmbH & Co. KG
Frau Mandy Wulff

»Sie haben Fragen oder bendtigen @ 03876 30-3778 weitere Infor[nationen:." 03676 303718 Wittstocke r.(?ha ussee 1
weitere Informationen? Ich bin gern fiir Sie da. D-16909 Heiligengrabe
‘ If:h bin gern .fiirj Sie da.“‘ BEWERBUNGSFRIST : Mathias Beckmann, BEWERBUNGSFRIST :
Birgit Schewe, Leiterin Controlling offen komm. Leiter offen

jobs.swisskrono.de

STELLENGESUCHE

MINI- UND NEBENJOBS

Ich, weibl., su. Minijob oder 4-6 Std. um
Neustadt (Dosse) 30 km. = 0173/5445760

anzeigen@wochenspiegel-brb.de
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