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Erfolgreiche Bewerbung in der Videokonferenz

Vorstellungsgesprache finden immer mehr im digitalen Netz statt

BRANDENBURG. Die moderne
Arbeits- und Jobwelt wird zu-
nehmend digitaler und Video-
konferenzen sind langst ein fes-
ter Bestandteil der taglich statt-
findenden Bewerbungsprozes-
se. So finden viele Erstgesprache
nur noch auf Zoom, Teams und
Co. statt und erst im weiteren
Verlauf kommt es wirklich zu
einem persoénlichen Treffen zwi-
schen Bewerbenden und zu-
kunftigen Chefs.
Vorstellungsgesprache per Vi-
deokonferenz erfordern aber
trotz des Aufenthalts in den
eigenen vier Wanden ein gewis-
ses MaB an Vorbereitung und
Sorgfalt, um beim jeweiligen
Personaler einen optimalen Ein-
druck zu hinterlassen. ,,Mit ein
paar kurzen Tipps und Tricks
steht einer erfolgreichen Jobsu-
che nichts mehrim Weg”, weil3
Markus Vollmer, Manager fiir

das operative Geschaft (COO)
und Mitgriinder (Co-Founder)
der Casablanca.Al GmbH.

Alles beginnt selbstverstand-
lich mit einer griindlichen Vorbe-
reitung flr das anstehende Ge-
sprach. Statt jedoch den Weg

zur Firmenzentrale zu recher-
chieren, gilt es die eigene Woh-
nung bestmdoglich vorzuberei-
ten. Bewerber sollten bei der
Auswahl des geeigneten Raums
ein gutes Handchen beweisen.
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von Ablenkungen, diese Voraus-
setzungen gilt es bei der Orts-
wahl zu beachten. Der Experte
verdeutlicht: , So eignet sich am
besten eine neutrale Hinter-
grundgestaltung ohne stérende
Elemente wie beispielsweise un-
aufgeraumte Regale oder auch
starke personliche Einrichtungs-
gegenstande. Diese  schafft

einen professionellen Eindruck
beim Gegenuber.”

Wahrend Fotoaffine den
nachsten Trick meist schon
unterbewusst anwenden, soll-
ten alle anderen darauf achten,
dass sich die Lichtquelle vor
einem selbst befindet und nicht
hinter dem eigenen Kopf, da
sonst unschone Schatten im Ge-
sicht entstehen. Wer mochte,
kann hier auch auf modernere
Gadgets wie ein Ringlicht zu-
rlckgreifen, das unter anderem
im Bereich der sozialen Medien
schon fast zur Grundausstat-
tung gehort.

Um technischen Schwierig-
keiten beim eigentlichen Mee-
ting vorzubeugen, lohnt es sich
zudem, die Ausrtstung einmal
im Vorfeld zu testen — dazu ge-
horen der Computer, andere
mobile Endgerate, das Mikrofon
und unbedingt auch die eigene
stabile Internetverbindung. ,So
sollte die Kamera auf Augenho-
he platziert sein, um einen mog-
lichst naturlichen Winkel in Be-
zug auf den Blickkontakt zu ge-
wahrleisten”, weiB Vollmer. Wer
sich unsicher fuhlt, kann auch
einen Testanruf mit Freunden
oder Familie durchftihren, um
maogliche technische Schwierig-

Digitale Bewerbungsgesprache
erfordern gute Vorbereitung.
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keiten vielleicht vorab schon zu
erkennen. Wahrend des Mee-
tings selbst sollte das eigene
Handy dann in den Flugmodus
gestellt oder ausgeschaltet wer-
den—eineentsprechendeinhalt-
liche Vorbereitung in Bezug auf
die angestrebte Position und das
Unternehmen gehdrt natirlich
zum guten Ton dazu.

Sobald die Ausstattung ein-
wandfrei funktioniert, mussen
Bewerber eine optimale Laut-
starke-Einstellung des Mikrofons
und der Lautsprecher des Endge-
rates sicherstellen. Viele Video-
konferenztools bieten auch die
Madglichkeit, Hintergrundgerau-
sche zu minimieren. , Wahrend
in groBeren Meetings oft die un-
geschriebene Regel gilt, dasssich
Teilnehmer beim Betreten erst
mal stumm schalten, bis sie was
zu sagen haben, trifft dies in die-
sem Fall selbstverstandlich nicht
zu”, halt der Experte fest. , Hier
stehen Bewerber im Fokus der
Aufmerksamkeit der Personaler
und moglichen Fuhrungskraf-
te.” Daher sollten sie jederzeit
ohne langes Z6gern antworten
kénnen. Aufgrund der geringen
Teilnehmerzahl und der klaren
Sprechverteilung kommt es in
solchen Meetings auch zu weni-
ger Ruckkopplungen und Stor-
gerauschen.

Sobald diese technischen Vo-
raussetzungen alle erfullt sind,
geht es um die zwischen-
menschliche Interaktion. Blick-

kontakt erweist sich als ein we-
sentlicher Bestandteil der Kom-
munikation und spielt auch in
der digitalen Welt eine wichtige
Rolle, wie Forscher der finni-
schen Tampere University he-
rausgefunden haben. Wer ihn
im Meeting herstellen méchte,
muss scheinbar nur direkt in die
Kamera schauen. Damit vermit-
telt er oder sie ein Geftihl von
Vertrauen und Verstandnis.
.Dies sorgt jedoch dafir, dass
Anwender den Bildschirm mit
den Ansprechpersonen nicht
gleichzeitig im Auge behalten
kénnen. Damit fehlt ein Teil der
Reaktion der Gegenlberin Form
von deren Mimik und Gestik, die
eine groBe Auswirkung auf den
Gesamteindruck haben”, kon-
kretisiert Vollmer. Zudem kann
sich der anhaltende Blick in die
Kamera gerade in solchen stres-
sigen und emotional aufreiben-
den Situationen wie Bewer-
bungsgesprachen als schwierig
herausstellen.

Hier lohnt es sich daher, auf
entsprechende Softwarelsun-
gen wie Casablanca.Al als Hilfs-
mittel zurlckzugreifen, die fir
einen nattrlichen und authenti-
schen Blickkontakt in solchen
Meetings sorgen. Dabei findet
diese Winkelkorrektur nur statt,
wenn die Augen und der Kopf
auf den Bildschirm gerichtet
sind. So gewinnt das Gesprach
nachhaltig an Qualitat fur beide
Seiten. A
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