
Berufe, chancen,
perspektiven Anzeigensonderveröffentlichung

pRignitz/OstpRignitz-
Ruppin. Der Morning Call der
Präsenzstelle Prignitz in Witten-
berge ist ein monatliches Online-
angebot für Unternehmen, Insti-
tutionen und Verwaltungen in
Nordwestbrandenburg. Dabei
vereinen sich Wissenschaft und
Praxis.
Die Teilnehmenden erhalten

wertvolle Einblicke zu Themen
wienachhaltigerUnternehmens-
führung, Recruiting, Personal-
management, Künstliche Intelli-
genz oder Marketing.

Das Transferkaffee ist ein On-
linetalk zu Digitalisierung und
Nachhaltigkeit, der sich an Kom-
munalverwaltungen, Zivilgesell-
schaften sowie kleine undmittle-
re Unternehmen richtet. Nun
wurden die bislang voneinander
unabhängigen Formate „Mor-
ning Call“ und „Transferkaffee“
vereint, denn aus Sicht der Ver-
anstalter gibt es viele Schnitt-
mengen,wodurch sich eine Bün-
delungderKräfte füralleBeteilig-
ten lohnen kann. Ziel des ge-
meinsam durchgeführten For-

mats ist es, den Wissenstransfer
zwischen den Hochschulen in
Nord- und Westbrandenburg
und den regionalen Akteuren in
der Region zu verbessern.

Das Format besticht durch sei-
ne kurzen Experten-Inputs, die
Möglichkeit mit diesen ins Ge-
sprächzukommenunddurchsei-
nen Fokus auf Digitalisierungs-
themen. Die nun gemeinsame
Veranstaltung soll vor allemeinen
Gewinn für die Teilnehmenden
bringen. Ihnen wird eine breitere
Themenpalette geboten. Die ge-

meinsame monatliche Veranstal-
tung findet immer am dritten
Donnerstag im Monat von 8.30
bis 9.30 Uhr statt. Das Format
startet mit einem Experten-Input
(etwa 30Minuten) und bietet an-
schließend noch ausreichend Zeit
für Fragen und Diskussion.
Im Februar wird Julia Maria

Struß (Professorin fürangewand-
te Datenwissenschaft) von der
Fachhochschule Potsdam (FHP)
einen Input zu Falschnachrichten
undwiemandiesenmit digitalen
HilfenaufdieSpurkommenkann

geben. ImMärz präsentiert And-
ré Nitze (Professor für Wirt-
schaftsinformatik) von der Tech-
nischen Hochschule Branden-
burg (THB)dasThema„KI fürEin-
steiger“. Eine Anmeldung ist im
Vorfeld nötig, um den Link zur
Teilnahme zu erhalten. WS

2 Online-Anmeldung:
www.praesenzstelle-prignitz.de/
termine/detail/morning-call. Je-
den Monat kommen neue Termi-
ne dazu, der Link zum Call bleibt
immer gleich.

Transferkaffee
trifft Morning Call
Gemeinsames Online-Format zum besseren Wissensaustausch zwischen
regionalen Akteuren und Hochschulen bietet Experten-Inputs und die
Möglichkeit, mit den Fachleuten ins Gespräch zu kommen
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Jetzt die passende
Ausbildung finden
9. Prignitzer Karrieretag am 15. Februar in Wittenberge im Oberstufenzentrum bietet viele Möglichkeiten

WittenbeRge. Es gibt viele
Möglichkeiten, in der Prignitz
einen Beruf zu erlernen und eine
Karriere zu starten. Einen Ein-
blick zu den diesbezüglichen
Chancen gibt der neunte Prig-
nitzer Karrieretag am Sonn-
abend, dem15. Februar, imWit-
tenberger Oberstufenzentrum
(OSZ), Bad Wilsnacker Straße
48, zwischen 10 und 12.30 Uhr.
Schüler und andere interessierte
Ausbildungssuchende können
sich über die vielfältigen Ange-
boteanAusbildungsplätzenund
Beschäftigungsmöglichkeiten
bei regionalen Unternehmen in-
formieren und erste Kontakte zu
den Betrieben knüpfen.
Das OSZ verbindet die Veran-

staltung wieder mit einem Tag
der offenen Tür, an dem sich
künftige Auszubildende die Be-
rufsschule genauer anschauen
können. Schüler sowie Lehrkräf-
te des OSZ präsentieren die Bil-
dungsgänge des Oberstufen-
zentrums Prignitz, darunter die
gymnasiale Oberstufe, die Fach-
oberschule für Soziales undWirt-
schaft sowie Ausbildungen zum
Sozialassistenten/zur Sozialas-
sistentin und zum Erzieher /zur
Erzieherin. Sie beraten Interes-
sierte zu den Bildungsmöglich-
keiten vorOrt. Der Prignitzer Kar-
rieretag wird gemeinsam vom
OSZ, der Arbeitsagentur, dem

Jobcenter Prignitz, der Wirt-
schaftsinitiative Westprignitz
e.V., dem Prignitzer Netzwerk
Schule-Wirtschaft, der Industrie-
und Handelskammer (IHK) Pots-
dam, der Kreishandwerkerschaft
Prignitz und der Wirtschaftsför-
dergesellschaft PrignitzmbH ver-
anstaltet. Rund40Unternehmen
stellen landwirtschaftliche, gast-
ronomische, kaufmännische so-
wie technische Berufe vor. Aus-
bildungsinteressierte können di-
rekt mit den Betrieben ins Ge-
spräch kommen, Bewerbungs-

unterlagen abgeben oder ein
Schülerpraktikum vereinbaren.
Auch deren Freunde oder Eltern
sind eingeladen. Darüber hinaus
besteht die Möglichkeit, erste
Kontaktemit künftigen Lehrkräf-
ten der OSZ-Berufsschule zu
knüpfen und sich deren Räum-
lichkeiten anzusehen.
„Es ist nicht mehr notwendig,

dass junge Absolventinnen und

Absolventen der Prignitzer Schu-
len in dieGroßstädte ziehenmüs-
sen, um einen spannenden Aus-
bildungsplatz zu finden, der so-
wohl Spaßmacht als auch ein gu-
tes, sicheres Einkommen bietet“,
sagt Beate Kostka, Vorsitzende
der Geschäftsführung der
Arbeitsagentur Neuruppin. Die
Prignitz sei eine starke Region für
Ausbildung. Beim Prignitzer Kar-

rieretag könnten sich alle davon
überzeugen,wie vielfältig und in-
novativ lokale Unternehmen sei-
en, sich über regionale Ausbil-
dungsberufe informieren, mit
Arbeitgebern direkt in Kontakt
treten und mit der Berufsbera-
tung Gespräche führen, so Beate
Kostka. Die Arbeitsagentur-Ge-
schäftsführerin: „Nutzt dieChan-
ce! Die Prignitz braucht euch als
Nachwuchskräfte!“ Die Arbeits-
agentur ist beim Karrieretag
einerseitsmit der Berufsberatung
für die Jugendlichen vertreten,
um bei der Berufswahl zu unter-
stützen – andererseits selbst als
Ausbildungsbetrieb mit dualen
Ausbildungs- und Studienange-
boten.
„Der Arbeits- und Fachkräfte-

bedarf ist auch in der Prignitz all-
gegenwärtig. Hier gibt es wun-
derbare Möglichkeiten, einen in-
teressanten und erfüllenden Be-
ruf zu erlernen“, sagt auchGor-
don Werber, Geschäftsführer
des Jobcenters Prignitz. Alle
Ausbildungsinteressierten aus
der Region könnten sich auf
ein breites Angebot an Aus-
stellernundAusbildungsplät-
zen freuen, informiert Jan
Meyerhoff, Schulleiter des
OSZ Prignitz: „Nutzen Sie die
Gelegenheit, um Ihren zukünf-
tigen Ausbildungsbetrieb ken-
nenzulernen!“ gd
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Stadt Perleberg
Der Bürgermeister

Stellenausschreibung der Rolandstadt Perleberg

Bei der Rolandstadt Perleberg sind folgende Stellen zu besetzen:
• Schulsozialarbeit (m/w/d)
• Pädagogische Fachkraft (m/w/d)
• Sachbearbeitung Bürgerbüro (m/w/d)
• Politesse / Politeur (m/w/d)
• Sachbearbeitung
Ordnungsangelegenheiten (m/w/d)

• Sachbearbeitung Liegenschafts-
und Gebäudemanagement (m/w/d)

• Forstwirt (m/w/d)
Die Einzelheiten der Stellenausschreibung
finden Sie auf unserer Webseite unter
www.stadt-perleberg.de/aktuelles/stellenausschreibungen.
Ihre ausführliche Bewerbung mit aussagefähigen Unterlagen und einer
ausführlichen Darlegung, dass unsere Erwartungen erfüllt werden,
richten Sie bitte zum vorgesehenen Termin der Stellenausschreibung
an den Bürgermeister der Rolandstadt Perleberg, Großer Markt 1 a,
19348 Perleberg oder via E-Mail an bewerbung@stadt-perleberg.de.
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Tausendfreund, Tel. 03876/781-131
bzw. bewerbung@stadt-perleberg.de, zur Verfügung.

Rolandstadt Perleberg, 25.01.2025
gez. Axel Schmidt
Bürgermeister

Mitarbeitende im Bereich Buchhaltung gesucht!
Unser Unternehmen in Wusterhausen/Dosse

sucht ab sofort eine engagierte
Bürokauffrau für Finanzwesenm/w/d.
Ihre Aufgaben:
• Durchführung der laufenden Buchhaltung, Vorkontierung von Eingangsbelegen
• Abwicklung des Zahlungsverkehrs
• Kontenabstimmung und Kontenpflege
• Bearbeitung Posteingang und Postausgang
• sonstige organisatorische Büroarbeiten
• Personalverwaltung
Ihr Profil:
• abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation
• mehrjährige Berufserfahrung in der Buchhaltung, Büroorganisation oder

Verwaltung
• sicherer Umgang mit gängigen Anwenderprogrammen oder

Buchhaltungssoftware
• selbstständige und sorgfältige Arbeitsweise
Wir bieten:
• ein kollegiales und freundliches Arbeitsumfeld
• attraktive Vergütung
• Möglichkeiten zur beruflichen Weiterbildung
Interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an:
info@caravan-wusterhausen.de
Hobby Caravan Center Wusterhausen
Inh. Uwe Scheurell
Winkelweg 1 c · 16868 Wusterhausen
Tel. 033979/5 00 98-0
www.caravan-wusterhausen.de

Havelberger Str. 38, 16928 Pritzwalk
Telefon 03395 306143
Mobil 0172 3094815
E-Mail info@taxiruf-wagner.de
www.taxiruf-wagner.de

zuverlässige und freundliche
Fahrer für unseren Taxi Betrieb

WIR SUCHEN

TAXI WAGNER
Inh. Katja Pfennigschmidt e.K.

Ausschließlich aus dem Pritzwalker Raum und Umgebung!
(Gern auch Fahrer, die nur am Wochenende im Früh

oder Spätdienst arbeiten wollen)

Ein Maß an Ortskenntnissen wird vorausgesetzt,
sowie ein gepflegtes Erscheinungsbild und das
Beherrschen der deutschen Sprache in Wort

und Schri�.

Voraussetzung:
Führerschein und Personenbeförderungsschein

(Antrag Führerscheinstelle, ärztlicher Eignungstest)
- Keine Ortskundenprüfung mehr nö�g -

Kosten für den P-Schein werden bei vorheriger
Absprache von uns übernommen.

Die Haup�ä�gkeit beläu� sich Wochentags auf
Krankenfahrten jeglicher Art & Taxiservice auch

überregional in der Zeit von 05-14 Uhr.
(Kann je nach Au�ragslage und durch

Wartezeiten abweichen)

1x im Monat Wochenenddienst (In Ru�ereitscha� von zu Hause aus)

Vollzeit / Teilzeit / Zuverdienst

Interesse? Einfach vorbeikommen!

Festeinstellung

ab 20 StundenFesteinstellung

ab 20 Stunden

Stundenlohn
über

Mindestlohn!

Stundenlohn
über

Mindestlohn!

(zuzüglich Nacht- und

Feiertagszusch
läge,

betriebliche U
nfallversicheru

ng

und Altersvorsorge
)

Wir stellen ein
Zerspanungsmechaniker (m/w)

Quereinsteiger (m/w)
in der Baugruppenmontage
Auszubildenden zum
Werkzeugmechaniker (m/w)

Lasst uns zusammen großes Schaffen!
CNC-Präzisionsfertigung Ojinski GmbH
Neuhaus 5 – 6, 19322 Rühstädt
Tel.: 038791/5698-10
E-Mail: jana.ojinski@cnc-ojinski.de

www.cnc-ojinski.de

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir:

WIG / MAG - Schweißer (m/w/d)
Monteur / Instandhaltungsmechaniker (m/w/d)

Wir, die indu-tech GmbH, fertigen selbst
Anlagenkomponenten für die unterschiedlichsten
Industriebereiche und montieren diese bei unseren

Kunden. Ein weiteres Standbein ist die Instandhaltung
und Optimierung dieser und weiterer Industrieanlagen.

Sie suchen nach neuen Herausforderungen?
Zeit für Weiterentwicklung?

Dann sind Sie bei uns genau richtig!
Wir würden uns freuen,

wenn Sie unser Team unterstützen.
Rufen Sie uns gerne an oder

bewerben Sie sich direkt schriftlich oder
per E-Mail an folgende Adressen:

indu-tech GmbH • Gewerbegebiet Nord 17
16845 Neustadt (Dosse)

Tel: 033970-5169-0 • office@indu-tech-gmbh.de

IHRWOCHENSPIEGEL – IHRE REGION

SIE WOLLEN NICHTS

VERSÄUMEN?
...mit uns sind Sie immer dabei.

Wir beraten Sie gern:

0331/28 40 404
anzeigen@wochenspiegel-brb.de
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