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ei ihren haufigen Spaziergangen und Ausfltgen trifft die

Wittstockerin Katrin Hackbusch immer wieder auf Moti-
ve, diesich lohnen, sie im Bild festzuhalten. So auch bei die-
sem winterlichen Ausflug. Die Fotos zeigen, dass unsere ge-
fiederten Nachbarn auch im Winter ziemlich aktiv sein kon-
Text: WS, Fotos: Katrin Hackbusch

nen.

Festgehalten im Vorbeigehen

Neue Friedhofsgebiihren
fur den Friedhof Sankt-Marien

WITTSTOCK/DOSSE. Der Ge-
samtkirchengemeinderat  der
Evangelischen Gesamtkirchen-
gemeinde Wittstock hat in sei-
ner Sitzung am 13. Januar fur
den Friedhof Sankt-Marien in
Wittstock in der Meyenburger
Chaussee 25, eine neue Fried-

hofsgebihrenordnung be-
schlossen.
Die  Friedhofsgebuhrenord-

nung kann in der Zeit vom 23.
Februar biszum 23. Marzim Ge-

REG weiter auf

meindebdiro in Wittstock zu den
Offnungszeiten oder nach tele-
fonischer ~ Absprache  unter
03394/433314  eingesehen
werden und ist auBerdem im
Internet auf der Homepage
www.kirche-wittstock-rup-

pin.de (Gemeinde Wittstock) zu
finden. WS

© Einwande miissen schriftlich
gegeniiber dem Gemeindekir-
chenrat erhoben werden.

Ausweichstrecke unterwegs

NEURUPPIN. Die Deutsche
Bahn teilte am 12. Februar mit,
dass die Bauarbeiten auf der
Stammstrecke des Prignitz-Ex-
press (RE6) zwischen Kremmen
und Neuruppin aufgrund des
Winterwetters langer als ge-
plant dauern werden. Demnach
ist eine Freigabe der Strecke vor

dem 30. April nicht realistisch.
Die Ausweichstrecke Uber Lo-
wenberg wird deshalb auch lan-
ger vom RE6 genutzt.

Bis vor kurzem war man bei
der Deutschen Bahn noch von
einem Abschluss der Sanie-
rungsarbeiten Anfang Méarzaus-
gegangen. WS
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Technische Hochschule Brandenburg startet im April
kostenfreie Weiterbildungsangebote — Info-Webinar dazu am 5. Marz

OSTPRIGNITZ-RUPPIN. Im
Rahmen des Projektes ,Innova-
tionsbriicke  Nordwestbranden-
burg” setzt die Technische Hoch-
schule Brandenburg (THB) ein Zei-

Die grofie Umfrage zum Thema Wohnen.
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chenfir die Zukunft und begleitet
auch in diesem Jahr Arbeitgeber
der Region mit verschiedenen An-
geboten auf dem Weg in die
Arbeitswelt von morgen.

Am Donnerstag, dem 5. Marz,
findet von 11.30 bis 12.30 Uhr
dasLunch &Learn-Webinar , Blick
nach vorn — Zukunftskompeten-
zen fur Unternehmen, die Wett-

Partner im RedaktionsNetzwerk Deutschland

Mit mehreren Workshops
mdchte die Technische Hoch-
schule Brandenburg Unterneh-
men in Nordwestbrandenburg
dabei unterstiitzen, zukunfts-
orientierte Strategien zu entwi-
ckeln.  Foto: THB/Katharina Konig

bewerbsvorteile sichern” statt.
Die Teilnehmer werden dabei in
die Entwicklung eines zukunftsfa-
higen Geschaftsmodells einge-
fuhrt und erhalten wertvolle In-
formationen zu den bevorstehen-
den Weiterbildungsangeboten.
Die Teilnahme an dieser und auch
an den weiteren Veranstaltungen
ist kostenfrei. Die Zielgruppe sind
Arbeitgeber des Mittelstandes
und offentlicher Einrichtungen
sowie deren Mitarbeiter.

Ab April wird die THB in der Re-
gion Nordwestbrandenburg mit
einer Reihe von eintagigen Wei-
terbildungsworkshops ~ unter-
wegs sein. Diese Workshops sind
speziell darauf ausgelegt, die Teil-
nehmer in der Entwicklung von
zukunftsorientierten  Strategien
zu unterstttzen. Das Methoden-
wissen wird durch zahlreiche
praktische Ubungen vertieft. Die
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Weiterbildungen werden in Witt-
stock/Dosse (14. April), Witten-
berge (5. Mai), Neuruppin (7. Mai)
und Oranienburg (9. Juni) ange-
boten.

Im Jahr 2025 konnte das Pro-
jekt bereits zahlreiche Erfolge ver-
zeichnen. Das Vorhaben ,, Innova-
tionsbriicke Brandenburg” wird
aus Mitteln des Européischen So-
zialfonds Plus und des Landes
Brandenburg geférdert und ver-
folgt das Ziel, das Bewusstsein fur
die Zukunftsgestaltung zu stei-
gern, Methoden in die Unterneh-
mensstrategie zu integrieren und
die Zufriedenheit der Belegschaft
zu erhohen. Die Hochschule setzt
sich dafur ein, die Fachkraftege-
winnung in der Region zu starken
und die Nutzung der erlernten
Methoden zu gewahrleisten.

Die THB ladt alle interessierten
Unternehmen herzlich ein, an der
Infoveranstaltung am 5. Marz so-
wie an den kommenden Work-
shops teilzunehmen. ws

© Weitere Informationen zu allen
Terminen und zur Anmeldung fin-
den Interessierte unter: zgt.th-
brandenburg.de/akademie/ange-
bote-fuer-arbeitgebende/.
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