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platz ein wichtiges Thema. Bei
den digitalen Elternabenden
lernen Eltern, aber auch Schüle-
rinnen und Schüler verschiede-
ne sowohl regionale, als auch
bundesweit tätige Unterneh-
men und ihre Ausbildungsmög-
lichkeiten hautnah kennen.
In den jeweils einstündigen

Veranstaltungen präsentieren
die Unternehmen sich und ihre
Unternehmenskultur ganz
kompakt, geben Einblicke in die
Rahmenbedingungen für ihre
Nachwuchskräfte und erläu-
tern die Karrieremöglichkeiten
nach einem erfolgreichen Ab-
schluss. Zudem berichten Aus-
zubildende und dual Studieren-
de über ihre Erfahrungen aus

dem Bewerbungsverfahren,
wie sie diese gemeistert haben
und wie es ihnen als Berufsein-
steiger geht.
BeateKostka, Vorsitzendeder

Geschäftsführung der Agentur
für Arbeit Neuruppin, dazu: „El-
tern bleiben diewichtigstenAn-
sprechpersonen in der Phase
der beruflichen Orientierung
bei den Schülerinnen und Schü-
lern. Daher wollen wir an die er-
folgreichen bundesweiten El-
ternabende aus dem letzten
Jahr anknüpfen bei denen
knapp 12000 Haushalte er-
reichtwurden–allerdings indie-
sem Jahr noch regionaler. Allein
in unserem Agenturbezirk wer-
den sich achtUnternehmen vor-

stellen. In Berlin und Branden-
burg sind es sogar insgesamt et-
wa 120 Betriebe. Hinzu kom-
men noch einmal mindestens
80 namhafte Big-Player, die
bundesweit tätig sind. Da sollte
für jeden jungen Menschen der
passende Ausbildungsbetrieb
dabei sein. Informieren Sie sich
einfach ganz entspannt und
ortsunabhängig gemeinsam
mit Ihrem Kind vom Sofa aus
oder am Küchentisch und sam-
meln Sie virtuell Ideen für die be-
rufliche Zukunft!“
Die Teilnahme an den Eltern-

abenden ist unkompliziert. Man
wählt sich einfach zum jeweili-
gen Termin über einen Einwahl-
Link auf derWebsite ein. Eine se-

parate Anmeldung ist nicht er-
forderlich. Für die Teilnahme
werden benötigt:
3 ein Computer, Notebook,
Smartphone oder Tablet und
eine stabile Internetverbindung
3 bei der Teilnahmeüber Smart-
phone oder Tablet je nach Event
die Installation der Teams-, Sky-
pe for Business-, Webex- oder
Zoom-App
3 eine ruhige Umgebung und
gegebenenfalls ein Headset
oder Mikrofon. WS

2 Wann welche Veranstaltungen
stattfinden, erfahren Interessier-
te über www.arbeitsagentur.de/
vor-ort/rd-bb/woche-der-digita-
len-elternabende

Entspannt vom Sofa
oder Küchentisch aus
Arbeitsagentur lädt ein:
Unternehmen stellen sich bei digitalen Abenden
den Eltern und Familien vor
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Prignitz.Bis zum15.März fin-
den die „Wochen der digitalen
Elternabende“ statt. Regionale
Unternehmen aus den Landkrei-
sen Havelland, Ostprignitz-Rup-
pin, Oberhavel und Prignitz,
aber auch namhafte Betriebe
aus Berlin und Brandenburg so-
wie bundesweit agierende Big-
Player präsentieren ihre Ausbil-
dungs- und Studienmöglichkei-
ten. Dieses Angebot richtet sich
an Eltern sowie Schülerinnen
und Schüler in der Berufsorien-
tierungsphase.
Für Eltern und deren Kinder,

die kurz vor dem Schulab-
schluss stehen, ist die Suche
nach einem passenden Ausbil-
dungs- oder dualen Studien-

Zahnradwerk öffnet
seine Türen
PritzWalk. In der bundes-
weiten „Woche der Ausbil-
dung“ lädt das Zahnradwerk
Pritzwalk mit der Agentur für
Arbeit Neuruppin und dem Job-
center Prignitz am Mittwoch,
dem 13. März, ab 9 Uhr interes-
sierte jungeMenschenund auch
gern deren Eltern oder Freunde
zu einem Bewerbertag ein.
Das Zahnradwerk Pritzwalk

hat sich in Sachen Qualität der
Ausbildung einmal mehr mit ei-
nigen Offerten auf denWeg ge-
macht.WelcheAngebote für die
zahlreichen Ausbildungsgänge
unterbreitet werden, können je-
de Schülerin und jeder Schüler
sowie auch andere Interessierte
beim Bewerbertag direkt vor Ort
erfahren.
Dort wird dann auch das

Zahnradwerk als Arbeitgeber
vorgestellt. Es gibt Informatio-

nen zu den Abteilungen, indivi-
duelle Führungen durch die
Wunschbereiche, Informatio-
nen zu Laufbahn- und Entwick-
lungsmöglichkeiten und die
Chance zu persönlichen Bewer-
bungsgesprächen. Für allgemei-
ne Fragen zum Thema duale
Ausbildung und mögliche
Unterstützungsangebote der
Agentur für Arbeit oder des Job-
centers werden Mitarbeitende
des regionalen Arbeitgeber-Ser-
vices und der Berufsberatung
vor dem Erwerbsleben vor Ort
sein. WS

2 Eine Anmeldung ist erwünscht.
Ansprechpartner vor Ort ist Mi-
chael Füllgraf, Tel. 03395/750113
oder E-Mail: personal@zahnrad-
werk.com, ZWP Zahnradwerk
Pritzwalk GmbH, Freyensteiner
Chaussee 15, 16928 Pritzwalk.

Personaler-Stammtisch
im TGZ Prignitz
Wittenberge. Anlässlich der
Woche der Ausbildung findet
am12.März imCoworking-Spa-
ce des TGZ Prignitz ein Persona-
ler-Stammtisch zum Thema:
„Azubigewinnung durch Prakti-
ka!“ statt. In Zusammenarbeit
mit der Servicestelle Verbund-
ausbildung, der Gesellschaft zur
Förderung von Bildungsfor-
schung und Qualifizierung mbH
(Gebifo) und dem Arbeitgeber-
service Prignitz wird das Thema

„Azubigewinnung fängt mit
einem durchdachten Praktikum
an!“ näher beleuchtet. Ab 10
UhrgebenExpertenTipps zuden
Themen Praktikumsplanung so-
wie Talenterkennung und -ge-
winnung. Zusätzlich gibt der
Arbeitgeberservice einen Ein-
blick in seine Online-Angebote.
Anmelden können sich Interes-
sierte über die Website des TGZ
(www.tgz-prignitz.de) oder per
E-Mail: info@tgz-prignitz.deWS

Wiedereröffnung
Es gibt einen Sektempfang und kleine Häppchen, für das leibliche Wohl ist gesorgt.
Kommen Sie vorbei und vereinbaren Sie doch gleich mit uns einen Termin, das Ihre
Lebensqualität mit dem besser Hören wieder erreicht wird. Wer möchte, kann sich
natürlich auch telefonisch bei uns melden unter der 03395-7095279.

Wir laden Sie am 11. März 2024 zu unserer Wiedereröffnung in unser Fachgeschäft
ein.

Marktstr. 42
16928 Pritzwalk

www.obsidian-online.de
TEL: 03395 7095279

Juliana Schindler
Hörakustikermeisterin
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